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การออกเสียงลงคะแนน วิธกีารนับคะแนนเสียง และการแจง้ผลการนับคะแนนในการประชุมผู้ถือหุ้น 
 
หลักเกณฑก์ารลงคะแนนเสียง 
วาระทั่วไป 

1. การออกเสียงลงคะแนนแต่ละวาระจะกระท าโดยเปิดเผย โดยใหน้บัหนึ่งเสียงต่อหนึ่งหุน้ ซึ่งผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบ
ฉนัทะตอ้งออกเสียงลงคะแนนเพียงอย่างใดอย่างหน่ึง คือ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ไม่สามารถแบ่ง
การออกเสียงลงคะแนนเป็นบางส่วน (เวน้แต่เป็นการออกเสียงของ Custodian) 

2. ในกรณีมอบฉนัทะ 
2.1 ผู้รบัมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามที่ผู้มอบฉันทะระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะเท่านั้ น การ

ลงคะแนนเสียงของผู้รับมอบฉันทะวาระใดไม่เป็นไปตามที่ระบุไว้ในหนังสือมอบฉันทะให้ถือว่าการ
ลงคะแนนเสียงนัน้ไม่ถกูตอ้ง และไม่ถือเป็นการลงคะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ 

2.2 กรณีผูม้อบฉนัทะไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวใ้นหนงัสือมอบฉันทะ หรือ
ระบุไวไ้ม่ชดัเจน รวมถึงกรณีที่ที่ประชุมมีการพิจารณาหรือลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากที่ระบุในหนงัสือ
มอบฉันทะ รวมถึงกรณีที่มีการเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมข้อเท็จจริงประการใด ผู้รบัมอบฉันทะมีสิทธิ
พิจารณาและลงคะแนนแทนไดต้ามที่เห็นสมควร 

วาระเลือกตั้งกรรมการ 
ขอ้บงัคบัของบรษิัท ขอ้ 17 ก าหนดใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหนึ่งเสียง และ

มีวิธีการออกเสียงลงคะแนนดงันี ้
1. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณีที่

เลือกตัง้บคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

2. บคุคลซึ่งไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามล าดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัการเลือกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ านวนกรรมการท่ีจะ
พึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีที่บคุคลซึ่งไดร้บัการเลือกตัง้ในล าดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกิน
จ านวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัง้ในครัง้นัน้ใหเ้ลือกโดยวิธีจบัฉลากเพื่อใหไ้ดจ้ านวนกรรมการท่ีจะพึง
มี 

วิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ 
 ประธานที่ประชุมหรือผูท้ี่ประธานที่ประชุมมอบหมายจะชีแ้จงรายละเอียดวิธีการลงคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุม
ทราบ โดยมีแนวทางดงันี ้ 

1. ประธานที่ประชุมหรือผูท้ี่ประธานท่ีประชมุมอบหมายจะเป็นผูเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาลงคะแนนเสียงในแต่ละ
วาระ โดยจะมีการสอบถามความเห็นจากที่ประชุมว่าผูถื้อหุน้ท่านใดไม่เห็นดว้ยหรืองดออกเสียง และขอใหท้ า
เครื่องหมายในช่องไม่เห็นดว้ยหรือช่องงดออกเสียง แลว้แต่กรณี  ในบัตรลงคะแนน และให้ยกมือขึน้เพื่อให ้               
เจา้หนา้ที่ด  าเนินการเก็บบตัรลงคะแนนเพื่อน าไปตรวจนบั โดยในการนบัคะแนนเสียงในวาระเหล่านี ้บรษิัทจะใช้
วิธีหกัคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย งดออกเสียง และบตัรเสีย ออกจากจ านวนเสียงทัง้หมด และส่วนที่เหลือจะถือว่า
เป็นคะแนนที่เห็นดว้ย 

2. ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นไดเ้พียงอย่างใดอย่างหนึ่ง (เวน้แต่เป็นการ
ออกเสียงของ Custodian ที่ในหนงัสือมอบฉนัทะก าหนดใหแ้บ่งแยกคะแนนเสียงได)้ 

3. ก่อนลงมติในแต่ละวาระ ประธานที่ประชมุหรือผูท้ี่ประธานท่ีประชุมมอบหมายจะเปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุม
ซกัถามในประเด็นที่เก่ียวขอ้งกับวาระนัน้ ๆ  ตามความเหมาะสม โดยขอใหผู้เ้ขา้ร่วมประชุมที่ตอ้งการซกัถาม
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หรือแสดงความคิดเห็น กรุณาแจง้ชื่อและนามสกุลใหท้ี่ประชมุทราบก่อนซกัถามหรือแสดงความคิดเห็นทุกครัง้  
ส าหรบัค าถามหรือความเห็นที่นอกเหนือจากวาระที่ก าลังพิจารณาอยู่  ขอความกรุณาน าไปสอบถาม หรือให้
ความเห็นในวาระอื่น ๆ ในช่วงทา้ยของการประชุม และขอความกรุณาท่านผูถื้อหุน้ใหค้วามเห็น หรือสอบถาม
อย่างกระชบัและงดเวน้การซกัถามหรือแสดงความเห็นในประเด็นท่ีซ า้กนั เพื่อเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้รายอื่นไดใ้ช้
สิทธิดว้ย จึงขอความกรุณาผูถื้อหุน้โปรดใหค้วามร่วมมือเพื่อใหก้ารประชุมเป็นไปดว้ยดีและเพื่อเป็นการบริหาร
การประชมุใหอ้ยู่ในเวลาที่ก าหนด 

มติของทีป่ระชุมผู้ถือหุ้น 
1. กรณีปกติใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ที่มาประชุมและออกเสียงลงคะแนนเป็นมติของที่ประชุม  ใน

กรณีอื่น ๆ ซึ่งมีกฎหมายหรือขอ้บงัคับบริษัทก าหนดไวแ้ตกต่างจากกรณีปกติ  มติของที่ประชุมจะเป็นไปตามที่
กฎหมาย หรือขอ้บงัคบันัน้ก าหนด โดยประธานในที่ประชมุหรือผูท้ี่ประธานท่ีประชมุมอบหมายจะแจง้ใหผู้ถื้อหุน้
ในท่ีประชมุรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2. หากคะแนนเสียงเท่ากนัใหป้ระธานท่ีประชมุออกเสียงเพิ่มขึน้อีกหน่ึงเสียงต่างหากเป็นเสียงชีข้าด 
3. ผูถื้อหุน้ใดมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในมติใด หา้มมิใหอ้อกเสียงในมตินั้น เวน้แต่เป็นการออกเสียงลงคะแนนเพื่อ

เลือกตัง้กรรมการ และประธานที่ประชุมอาจเชิญใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะของผูถื้อหุน้ที่มีส่วนไดเ้สียเป็น
พิเศษนัน้ออกนอกที่ประชมุชั่วคราวก็ได ้

4. การลงคะแนนลบัอาจกระท าไดเ้มื่อมีผูถื้อหุน้ในที่ประชมุอย่างนอ้ย 5 คนรอ้งขอ และที่ประชมุลงมติใหล้งคะแนน
ลบั โดยประธานที่ประชุมจะเป็นผูก้  าหนดวิธีการลงคะแนนลับ และแจ้งใหท้ี่ประชุมทราบก่อนการออกเสียง
ลงคะแนนในวาระท่ีมีมติใหล้งคะแนนลบั 

การนับคะแนนเสียงและแจ้งการนับคะแนน 
ประธานที่ประชุมหรือผูท้ี่ประธานที่ประชุมมอบหมายจะชีแ้จงวิธีการนับคะแนนเสียงใหท้ี่ประชุมทราบก่อนเริ่ม

วาระการประชมุ บรษิัทจะนบัคะแนนเสียงแต่ละวาระจากการลงคะแนนของผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะซึ่งมาประชมุและมี
สิทธิออกเสียง โดยขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง ยกมือและลงคะแนนในบตัรยืนยนัการ
ลงคะแนน บริษัทจะใชว้ิธีหกัคะแนนเสียงที่ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง รวมทัง้คะแนนเสียงตามบตัรเสีย (ถา้มี) ออกจาก
จ านวนเสียงทั้งหมดที่เขา้ร่วมประชุมในวาระนัน้ ๆ และส่วนที่เหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงที่เห็นดว้ย ในระหว่างรอผล
การนับคะแนนซึ่งอาจใชเ้วลานาน ประธานที่ประชุมจะด าเนินการประชุมในวาระอื่นต่อไปก่อน อย่างไรก็ตามจะมีการ
ประกาศผลคะแนนทกุวาระใหผู้ถื้อหุน้ไดท้ราบก่อนเสรจ็สิน้การประชมุ 

กรณีที่จะถือว่าเป็นบตัรเสีย หมายถึง กรณีที่ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉนัทะแสดงเจตนาไม่ชดัเจนในบตัรยืนยนัการ
ลงคะแนน เช่น ลงคะแนนเสียงเกินกว่า 1 ช่องในบัตรยืนยันการลงคะแนน หรือมีการแยกการลงคะแนนเสียง (ยกเว้น
กรณีคสัโตเดียน) หรือ กรณีที่มีการแกไ้ขการลงคะแนนในบตัรยืนยนัการลงคะแนนโดยไม่ลงชื่อก ากบั 
 

 


